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Erfreuliche o Konfliktlésung

Ausbildung
Gordon-Kursleiter/Kursleiterin

e Die attraktive Ausbildung fir eine
freiberufliche Tatigkeit im Haupt-
oder Nebenerwerb

e Profitieren Sie von einer fundierten
und bewahrten Ausbildung

Gewinnen Sie mehr Zufriedenheit
und Anerkennung



Rechte und Pflichten

Mit dem Abschluss der Ausbildung
haben die Kursleiter/innen die
Maoglichkeit, freiberuflich oder
innerhalb einer Organisation Gordon-
Kurse, je nach Fachgebiet (Familie-
,Bildungs- oder
Peronlichkeitstrainings)
durchzufiihren.

Ferner sind die Kursleitenden
berechtigt:

e bei der Ausbildungsleiterin und
der Lizenznehmerin jederzeit
Informationen zu beziehen sowie
Beratungen flr das Erteilen der
Kurse in Anspruch zu nehmen.

dazu

Sie sind andererseits

verpflichtet:

e die unterzeichnete Vereinbarung
einzuhalten

Die Ausbildungsleiterin

Christina Schneider-Dittli, Uster

Autorisierte Ausbildungsleiterin fur
Kursleitende des Gordon-Trainings.
Autorisierte Gordon-Trainerin, fihrt seit
2000 regelmassig Gordon-Trainings
durch. Ausbilderin FA (BSE),
Lésungsorientierte Kurzzeitberatung /
Praxisbegleitung.

Berufserfahrung: Papeteriebranche,
Familienfrau, Erwachsenen- und
Elternbildung in verschiedenen
Bereichen, Projektarbeit, Koordination
Familienzentrum Uster, Koordination
FamilienEntlastung Uster.

Verheiratet, Mutter von 2 Tochtern.

Die Lizenznehmerin

Moni Weber-Leemann, Biel
Lizenznehmerin fir die Schweiz
Neumarktstrasse 23, 2502 Biel
Tel./Fax 032 325 30 08/09
moni.weber@bluewin.ch

Die mehrfach interessante
Ausbildung

Konflikte in Schulen, Familien, am
Arbeitsplatz  oder bei der sozialen
Betreuung von Erwachsenen, nehmen aus
verschiedenen Grinden zu. Entsprechend
sind ausgebildete Kursleiter/innen gefragt.

Die Arbeit als autorisierte(r) Kursleiter/in
ist nicht nur finanziell interessant,
sondern auch eine befriedigende
Tatigkeit, die das friedliche
Zusammenleben der Menschen in
Familie, Beruf usw. fordert.
Anerkennende und positive Reaktionen
durch die Kursteilnehmer/innen
bestatigen den Erfolg der Gordon-
Methode auch immer wieder neu.

Was ist das, ein Gordon-
Training

Detaillierte  Informationen (iber das
Gordon-Training (Grundkurs) sind in der
separaten Broschire ~Erfolgreich

Konflikte I6sen ohne Verlierende® vom
Verein Gordon-Training / Erfreuliche
Konfliktldsung zusammengefasst.

Die vorliegende Information uber die
Ausbildung Zu autorisierten
Kursleitenden beschreibt das
Ausbildungsprogramm.

Ausbildungsprogramm

Die Ausbildung erfolgt in sechs
Stufen. Nach erfolgreicher
Absolvierung aller Stufen erhalten
Sie ein Zertifikat, das Sie befahigt
und berechtigt, Gordon-Trainings-
Kurse in eigener Kompetenz in der
Schweiz durchzufiihren.

Die Ausbildungsstufen:

Stufel  Grundkurs (30 Stunden)

Stufe Il Intensivseminar (7 Tage)
Stufe Il Intensivseminar (4 Tage)
Stufe IV Intensivseminar (7 Tage)
Stufe V  lhr Pilotkurs (30 Stunden)
Stufe VI Supervisionswochenende

Theorie, Praxis und Selbstreflexion
spielen in der Ausbildung eine
gleichwertige Rolle und stehen in
gegenseitiger Wechselwirkung. In
Einzel- und Gruppenarbeiten wird die
Gordon-Methode vertieft und
eingeubt. Positive und negative
Lernerfahrungen werden
ausgewertet, wodurch die Sicherheit
fur eine selbststandige Durchfiihrung
von Kursen gewonnen wird. Dadurch
wird das notwendige Fachwissen
und die Fahigkeit erworben, um das
fir das Lernen in  Gruppen
notwendige Klima der Annahme und
des Vertrauens zu schaffen.



Eignung und
Voraussetzung

Das Ausbildungsangebot richtet sich
an Frauen und Manner, die
selbststandig Gordon-Trainings
durchfihren wollen. Dabei werden
mehrjahrige Berufs- und/oder
Familienerfahrung vorausgesetzt.
Die  Ausbildung eignet  sich
besonders fur Menschen aus
sozialen, padagogischen und
therapeutischen Berufen,
Erwachsenenbildner/innen sowie fir
Personen, die sich intensiv mit
zwischenmenschlichen Beziehungen
auseinandergesetzt haben.

Die Eignung als Kursleiterin flr
Gordon-Trainings wird anhand des
Bewerbungsschreibens und in einem
personlichen Gesprach wahrend des
Intensivseminars  der  Stufe |l
(Auswahlseminar) geklart.

Das Studium der folgenden Bucher
von Thomas Gordon wird erwartet:

Familienkonferenz
Familienkonferenz in der Praxis
Lehrer-Schiler-Konferenz
Beziehungskonferenz
Patientenkonferenz
Managerkonferenz

Die neue Familienkonferenz
etc.

Die sechs
Ausbildungsstufen

Ausbildungsstufe |

Grundkurs Gordon-Training
30 Stunden in Ihrer Region

Die Teilnahme an einem Gordon-
Training fur Familien, bildet die
Grundlage fiir die weitere Ausbildung.
Kurse fur Gordon-Training werden in
vielen Regionen in der Schweiz von
autorisierten Kursleiter/innen
durchgefihrt. Kursleiter/innen und das
Sekretariat geben gerne Auskunft,
wann und wo Kurse stattfinden.

—> siehe Beilage Adressliste

Ausbildungsstufe Il

Intensivseminar / 7 Tage

Dieses Seminar dient der
grundsatzlichen  Auseinandersetzung
mit dem Gordon-Modell.

Die Themen:
Kommunikationsmethoden
Aktives-Zuhoren
Ich-Botschaften
Konfrontieren
Konfliktidsungsmethoden

Vertieftes Uben der Gordon-Methode
gehdrt dabei zur Ausbildung. Durch das
Erkennen der eigenen
Entfaltungsmdglichkeiten und Grenzen bei
der neuen Art miteinander umzugehen,
wird die Eignung der
Kandidaten/Kandidatinnen ersichtlich.

Nach dem Seminar unterzeichnen die
angehenden Kursleitenden die
Vereinbarung mit der Lizenznehmerin, um
an den folgenden Ausbildungsblécken
teilnehmen zu kénnen.

— Daten Ausbildung

Ausbildungsstufe lli

Intensivseminar / 4 Tage

Dieser Teil der Ausbildung ist dem Thema
Organisation, Werbung,
Personlichkeitsbildung, Methodik/Didaktik,

Grundlagen und  Zusammenhangen
gewidmet.
— Daten Ausbildung

Ausbildungsstufe IV

Intensivseminar / 7 Tage

Anhand des 300-seitigen Handbuches fir
Kursleitende, dem methodisch-
didaktischen Arbeitshintergrund, erlernen
die angehenden Kursleiter/innen den
Umgang mit

den zeitlich limitierten Kurssequenzen

e moglichen Reaktionen der
Teilnehmenden

e den Kursunterlagen und
Kurshilfsmitteln

Gegenseitiges Kurserteilen unter

Supervision; Feedbacks der

Teilnehmer/innen und der

Ausbildungsleiterin  sowie  das

Arbeiten mit Tonband und Video
sind Stichworte fiir den Inhalt der
vierten Stufe.

— Daten Ausbildung

Ausbildungsstufe V

Ihr Pilotkurs / 30 Stunden

Dieser Pilotkurs wird gewodhnlich
alleine oder in Co-Leitung wahrend
10 Abenden zu je drei Stunden
durchgefihrt.

Ausbildungsstufe VI

Nach Abschluss des Pilotkurses
folgt ein Supervisionswochenende,
welches zusammen geplant wird.
Gemeinsam schliessen wir die
Ausbildung mit einem Ruck- und
Ausblick sowie der Zertifizierung
zum autorisierten Kursleitenden
ab.



Der Seminarort

Die Ausbildung findet in der Regel auf dem
Sternenberg statt. Das Bildungshaus "Alter
Steinshof" liegt in der hdchstgelegenen
Gemeinde des Kt. Zirich und ist gut mit
offentlichen Verkehrsmitteln erreichbar.

Das Haus bietet sowohl die fir die
Ausbildung nétige Infrastruktur, als auch
ein ruhiges und erholsames Umfeld.

werden und

Angeboten
Einzelzimmer

Doppel-

Steinshof

www.alter-steinshof.ch

Wie melde ich mich
an?

Interessierte senden Ihre
Anmeldung und schriftliche
Bewerbung (Lebenslauf und

Motivation fir diese Ausbildung)
an die Ausbildungsleiterin.

Das Sekretariat sowie die
Ausbildungsleiterin stehen gerne
flr weitere Auskiinfte zur
Verfliigung.

Ausbildungsleiterin:

Christina Schneider-Dittli
Kursleiter/innenausbildung
Freiestrasse 47, 8610 Uster
Tel. 043 366 55 19
christinaschneider-dittli@bluewin.ch
www.gordontraininguster.ch

Sekretariat

Verein Gordon-Training
Erfreuliche Konfliktldsung
Frank Blunier

p.A. aarboard ag

Postfach / 2560 Nidau

Tel. 078 828 21 22
info@gordontraining.ch
www.gordontraining.ch



